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SECRETARY REPORT FROM 24.01.15 TO 27.03.2015.
 
MSME:
24.01.2015:  Mr.  Shishir  Poddar  made  a  detailed  deliberation  before  the  Chartered  Accountants  of  Jharkhand
during their meeting on the topic “Make In India­ Role of ICA”
 
02.02.2015:  A  meeting  was  held  with  the  British  High  Commission  at  Hotel  Raddison  Blue.  On  Commercial
terms, we requested the delegates if they can help in collaboration for new units on defence and food processing
with investors in Jharkhand. The meeting was attended by Sri Sharad Kr. Poddar & Sri Bikash Singh.
 

02.02.2015:  Report for the meeting for State Award held on 2nd Feb’2015.
Meeting Attended by followings:

1.  Secretary Industries
2.  Director Industries
3.  Mr. BML Das
4.  Mr. Mahadeo Lakra, Director MSME
5.  SLBC
6.  SIDBI
7.  Randhir Kr. Sharma, JSIA Etc.

 

MSME State Award:
The State award is under six category for Micro and Small industries and two award for Medium Industries. All
together 19 application received from MSME from the state and evaluation has been done on the basis of
standard format under various category.
 

Award Values along with certificate is as follows:
  First       :               Rs. 50,000.00
  Second :               Rs. 40,000.00
  Third     :               Rs. 25,000.00

 

Out of all categories following units have been shortlisted for the award and recommendation has been sent for
by the committee.
 

Sl Unit Name Award Name Award Marks Remarks
1 Shree Mahabir Refractory

Works
Energy Conservation 1st Prize 69  

2 Alcast Labour Welfare 1st Prize 73  
3 Shree Mahabir Refractory

Works
Labour Welfare 2nd Prize 67 (Certificate only)

4 Ashoka Foundry, Bokaro Max Profit &
Turnover

1st Prize 67  

5 Hemkunt Rice Mill Max Profit &
Turnover

2nd Prize 60  

 
Following main criteria being followed:

1.       Award given who have score 60 and above marks
2.       One unit who have got award in that category will not get award again in 5 years.
3.       Only certificate will be given for those unit who qualify in two category in the same year, No Cash, as in

case of Shree Manabir Refractory Works.
 

Award under PMEGP
All together 56 applications received and 5 award for 1st prize will be given to 5 units in 5 area of Jharkhand each
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of Rs. 25,000.00
 

Secy. Industries, National Award­2014 attended by Sri Randhir Sharma.
 
05.02.2015: A team of JSIA Members left for Plast India Fare at Ahmadabad. The team included Sri Sharad Kr.
Poddar, Sri Nilesh Jalan, Sri Jacob Mathew, Sri Pawan Kanoi, Sri Ravi Tibrewal, Sri Randhir Sharma etc. The
exhibition  exorbitantly  displayed  prospect  of  plastic  items which  can  be made with  live display by machine
manufacturers.  Our  members  took  full  advantage  of  the  fare  and  we  may  see  same  new  units  and
modernization of existing units from the fare.
 
07.02.2015:  A  meeting  was  organised  by  CII  and  FJCCI  at  Hotel  BNR  wherein  Mr.  Chandrakant  Raipath
represented  JSIA. Many of our Past Presidents,  also PP of FJCCI also attended  the meeting. The meeting was
dominated by CII.
 
12.02.2015: A meeting was held with CMD, HEC at his office in which the following matters were discussed:
  Coach Factory manufacturing unit.

It was already in the proposal of CMD and he will take adequate steps.
  Defence Equipment/manufacturing:

HEC  is  already  in  the  process  of  collaborating  for manufacture  of  defence  equipments. Machines  are
being overhauled and facilities being created.

  Industrial Zone:
HEC  has  about  2000  Acres  of  spare  land,  which  has  primarily  been  taken  for  industrial  usage. With
above  provisions,  ancillarisation  will  be  imperative.  Hence  about  300  to  500  Acres  of  land  should  be
earmarked  for  development  of  new  Industrial Area  for  ancillary.  To  this,  CMD  said  that  he  can  build
Industrial Area only if HEC gets regular income out of it. He has requested us to formulate an offer for
developing new Industrial Area in collaboration with JSIA

  HEC Railway Siding:
As  load  on  HEC  railway  siding  is  low,  it  should  be  given  for  private  use  through  railways  to  add  to
revenue earning of HEC. This suggestion was highly appreciated by CMD and he assured of immediate
action.

  Matters related to Ancillary units:
We requested  for  immediate  resolution of problems of Ancillary Units  related  to Orders and Payments,
which CMD assured for interaction and resolution.

  Specific matters:
o     Shri N.C. Agrawal: Non  collection  of  inspected material  by Bhilai  Steel  Plant,  under  order  through

HEC.
o     Shri H.P. Biyani: Non procurement of Mag­Carb bricks  locally,  instead being  imported  from China.

Further, 20% purchase from MSME should be done from April 2015.
o   Shri M.L. Poddar: Non payment of M/s Nirmal Equipments Pvt. Ltd., a MSME unit since last one year.
These  specific  matters  were  discussed  to  which  CMD  took  relevant  details  and  assured  of  adequate
action.

 
18.02.2015: We received a letter from office of the Development Commissioner, MSME, Govt. of India that Mr.
Shishir Poddar is appointed as special invitee to the “National Board of MSME”. This was consequent to the visit
of the MSME Minister to our Association, our recommendation and brisk followup of Shishir for ensuring that his
appointment is made. This is the first time that we have got an appointment in the Board of MSME.
 
19.02.2015:  A  meeting  was  held  with  Secretary,  PHED,  Mr.  A.P.  Singh  on  procurement  of  materials  from
MSME’s of Jharkhand. Mr. A.P. Singh assured us the same and requested us to provide details of the policy, how
it can be done. Mr. Sharad Kr. Poddar, Sri Binod Tulsyan and Mr. R.N. Gupta attended the meeting.
 
26.02.2015: A meeting was called by DIC on our suggestion on date of production. The officials were not present
and no decision was taken. The meeting was attended by Deepak Kr. Maroo and Anjay Pacheriwal
 
03.03.2015: Govt. reduced tax in Industries for purchase of Pig Iron, Pellet and Ferro – Alloy from 5% to 2.5%.
VAT on ply wood was also reduced from 14% to 5%. Jharkhand Budget was also presented.
 
07.03.2015: A meeting was  held  in  JSIA  hall  to  take  suggestions  on  our  points  to  be  raised  in  the meeting  of
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National Board  of MSME. We  received  very  good  suggestions which were  compiled  by Shishir.  This meeting
was  attended  by  Sri  Sharad  Kr.  Poddar,  Sri  Deepak  Kr. Maroo,  Sri  Shishir  Poddar,  Sri  H.P.  Biyani,  Sri  Om
Prakash ji, Sri Binod Tulsiyan and Sri Atul Agrawal.
 
10.03.2015: Mr. Shishir Poddar attended the meeting of NBMSME at Delhi. A written submission on our points
were given in the meeting.
 
19.03.2015:  MSME  with  MECON  organized  a  Vendor  Development  Programme  at  MECON  Ranchi.  Our
members were given detailed information about procurement policy and procedure for registration as supplier in
MECON. We emphasized to MECON that the project size of their tender was so large that smaller units are not
able  to  participate  in  their  tender.  We  requested  MECON  to  split  their  requirement  so  that  MSE’s  can  also
participate in their tender.It was a useful meeting and several members took advantage. Mr. Sharad Kr. Poddar,
Sri Vivek Tibrewal, Mr. Binod Tulsiyan etc. visited from our side.
 
21.03.2015:  A  meeting  was  held  with  Director  Industries  to  discuss  the  pending  matter  of  subsidy  of  Ravi
Tibrewal and Sushil Poddar. D.I. assured to take a final decision by 26th March.
 
26.03.2015: MSME organized a Vendor Development Programme cum Seminar on Public Procurement Policy at
their  premises  in Kokar.  The  inaugural  function was  attended  by  us. Our  several members  demonstrated  their
products  in  the  exhibition  like  interlocking  bricks,  Tanks,  Pipes,  Masala,  Hand  Pumps,  Irrigation  Pipes  etc.
Mr.Sharad Kr. Poddar, Mr. Deepak Kr. Maroo & Mr. Sunil Jaiswal attended the inaugural session.
 

LABOUR:
26.01.2015: President Mr. Sharad Poddar visited Governor House   on the occasion of Republic Day and met all
Senior Officials  and  leaders. During  this  visit, Mr. Rahul Sharma  requested him  to give details  of  how he  can
incorporate  self  certification  provision  in  labour  laws  and  introduce  ease  of  doing  business  for  industry.    He
informed that very soon, he will fix up a meeting for detailed discussions.
 
30.01.2015: A meeting was held with Mr. Rahul Sharma, Labour Secretary on introducing ease of doing business
under  Make  In  India  Programme.  Labour  Secretary  showed  his  commitment  to  simplify  laws  and  acts  and
introduce an option of self certification by industries under this, SMEs who opt for self certification will be free
from all types of inspections under various acts.
Other provisions of the suggestions include:

1)            All  new  applications  and  renewal  of  licences  will  be  made  online  for  factories  and  shop  &
establishments.

2)      Period of licence will be increased from 1 year to 1,3 or 5 years on the option of Industries.
3)      The period of filing of return will be changed from calendar year to financial year and to be filed by 30th

June.
There were 7 Acts to be incorporated for self certification.
 
There was one more major decision on boiler certification. Secretary agreed to approve agencies for third party
certification of boilers, instead of confirming this solely on boiler inspector with increased period. This will ease
our corruption practices in certification.
 
The meeting was attended by Sri Sharad Kr. Poddar, Sri Chandrakant Raipat, Sri Philip Mathew, Sri H.P. Biyani
& Sri Pawan Kanoi etc.
 
02.02.2015: Meeting on Modification of labour laws was held at Hotel Green Acres. We made our suggestions to
be submitted to Secretary Labour, which included:
 

1)           Inspections should be done  to  improve  the compliance of various provisions of Act and sufficient  time
should  be  given  to  improvise  on  the  implementation.  Inspections  should  be  done  only  against  specific
complaint duly authorized by commissioner  to avoid malpractices. Small Scale having  limited resources
& expertise of related laws is expected to do mistakes and hence above provision should be implemented
and inspector should play the role of a facilitator to make the factory Act meaningful.

2)      Online application for new & renewal for all nine Acts. Provision for deemed approval of plan & map



4/1/2015 Sec Report from 5th E.C.on 27.03.2015.htm

file:///C:/Users/asus/Downloads/Sec%20Report%20from%205th%20E.C.on%2027.03.2015.htm 4/9

and all other applications in time bound manner to facilitate Industrial growth & to help reduce corruption.
Online  websites  should  be  given  for  construction,  maintenance  to  professional  companies  like  TCS,
WIPRO, Infosys etc. to keep the site vibrant. Inadequate contractors should not be given such contracts.

3)      (i) Out of the 10 or more Acts presently governing labour laws, it should be converged to 3 laws

(ii) Laws to be corrected for irrelevant provisions in various act which have changed with time to make it
more practical & useful.
(iii) To merge all the formats for single time entry in a format for filling up forms of all the acts.
 
 
 

4)      Period of renewal and amendment of licence should be the option of the industry for 1, 3 or 5 years. (All
licences including Factory)

5)      Filing of annual  returns should be changed from calendar year  to  financial year with  last date of  filing
being 30th June.

6)      For contract labour the period of licence shall be given for the period of contract.

7)      For Boiler certification, following provision should be there:

a.       Self­certification should be allowed.

b.      Third party certification from the approved agencies should be allowed

c.       Certification by boiler inspector should be formulated in an easy manner.

d.      Approval should be for 3/5 years

8)      A camp office / office of the boiler inspector should be opened in Ranchi.

9)      Premises covered under the Factory Act should be out of bounds of Police unless authorized by Labour
Commissioner or higher authorities

10)  No jail provisions should be invoked in case of death due to accident in a factory. Till factory inspector
completes inspection, police should not come into picture

19.02.2015: A meeting on  revision of minimum wages was held with Labour Commissioner. Consequently,  the
Minimum Wages have been revised to Rs. 210/­. Mr. Randhir Sharma attended the meeting on our behalf.
 

FOOD PROCESSING:
29.01.2015: A meeting was  held  under National Mission  of  Food  Processing  (NMFP)  to  clear  the  projects  for
subsidy under central grant for food processing. There were 8 projects which were cleared in this meeting which
included the expansion project of Pawan Kanoi for Rs. 75 Lacs.
 
06.02.2015:  A  meeting  was  organised  by  ASSOCHAM  on  “  Agri  and  Food  Processor  Conclave  Finance,
Technology & Market at Hotel Capitol. The meeting was attended by Mr. N.C. Agrawal, Mr. Subodh Prasad and
others.
 
02.03.2015: The matter of abolition of Krishi Bazar Samiti was strongly taken up in Vidhan Sabha today by Mr.
Virinchi Narayan, which was appreciated by us. As BJP Govt. is going back on their words on this commitment,
we should plan our stand to pressurize government for fulfilling their commitment.
 
10.03.2015: A delegation of our members went  to Delhi  to attend “Aahar”  the biggest Food festival of  India.  It
was attended by Mr. Ravi Tibrewal, Mr. Pawan Kanoi, Mr. Kamal Agrawal and others.
 
21.03.2015: A meeting was held  in JSIA to finalise our participation  in “Food Processing Investors Summit” as
co­organisers,  to be organized by  Industries Dept., Govt. of  Jharkhand  in collaboration with SREI Frontier. We
took  all  details  of  the  Summit  from  Mr.  Neyaz  and  tried  to  understand  their  expectations  from  us.  We  also
organized  this  meeting  with  the  rice  millers  for  their  participation  in  the  fare.  Mr.  N.C.  Agrawal,  Mr.
Chandrakant Raipat, Mr. Randhir Sharma, Mr. Deepak Kr. Maroo were also present in the meeting.



4/1/2015 Sec Report from 5th E.C.on 27.03.2015.htm

file:///C:/Users/asus/Downloads/Sec%20Report%20from%205th%20E.C.on%2027.03.2015.htm 5/9

 

BANKING:
20.02.2014:  Mr.  Shishir  Poddar  and  Mr.  H.P.  Biyani  went  to  Jamshedpur  to  participate  in  programme  “SME
Funding: Role of Capital Markets”, organised by National Stock Exchange, SIDBI & SEBI. The programme was
very informative and useful for SME funding through stock exchange.
 

RAILWAY:
03.02.2015:  The  meeting  being  first  after  new  DRM,  Mr.  D.  Kashyap,  joined  in  Ranchi,  it  become
introductory more and only 2 Agenda per DRUCC Members was Taken up for discussion.
In  our  case  only  Ranchi­Ahmedabad  and  Ranchi­Trivendrum,  New  trains,  discussion  was  taken  and
informed  that  Ranchi­Trivendrum may  be  introduced  in  this  year’s  Railway  Budget.  DRM,  however,
requested all members  to exert pressure  through MPs, MLAs and State Govt.  for more new trains. He
assured that he and his team is doing his best but the best way is through politicians and right now is the
best time as Railway Budget is expected on 26.02.2015.
Regarding Dirty Bed Rolls  in Hwh­Hatia Exp., he  informed,  that Ranchi Division  is not providing  the
same, it is being provided by Kharagpur Division at Santaraganchi and DRM has no control or say in the
matter. He, however, suggested to complain to ZRUCC with a copy to HQ & Board.
 
 
Special Cleanliness Drive  is  being  planned  and  SS Dustbin  is  being  provided  at RNC, Hatia & Muri
station and about 400 Nos. of such Dustbin will be provided in almost all the 64 Nos. A to E category
stations  which  falls  under  Ranchi  Division.  G.M.,  SER will  visit  Ranchi  on  20.02.2015  and  a  short,
formal meeting  is  planned on 20th  evening. Members  interested  to meet GM, SER may  confirm  their
names by 18.02.2015 so that the same can be conveyed to DRM. Mr. Praful Dattani, JSIA in DRUCC.
 

IFC:
05.02.2015: A meeting of  Industrial Facilitation Council was held under Chairmanship of Director  Industries  at
Nepal House. The various cases were taken up for hearing, Mr. R.P. Shahi represented JSIA in the Council. The
detailed report is followed in meeting dated: 03.03.2015.
 

03.03.2015: A meeting of  Industrial Facilitation Council was held under Chairmanship of Director  Industries at
Nepal House. The following cases were taken up for hearing,

a)         Case No.: JHMSEFC 07 of 2012. Pensol Industries Ltd. Council decided to drop the case.
b)         Case No.: JHMSEFC 10 of 2013. Shri Ram Wire Products Pvt.Ltd. Reserved for Order.
c)         Case No.: JHMSEFC 11 of 2013. Shri Ram Wire Products Pvt.Ltd. order on next date.
d)         Case No.: JHMSEFC 12 of 2013. Shri Ram Wire Products Pvt.Ltd. Final letter for payment to the party

before next date.
e)         Case No.: JHMSEFC 01 of 2014. Anvil Cables Pvt. Ltd. Next date fixed on 22.04.2015.
f)          Case No.: JHMSEFC 05 of 2013. Speedo Print. Next date fixed on 22.04.2015
g)         Case No.: JHMSEFC 03 of 2013. Alcast Engineering Pvt. Ltd. Next date fixed on 22.04.2015.
h)         Case No.: JHMSEFC 04 of 2013: Gilloorm Gauri Shankar: Next date fixed on 22.04.2015.
i)           Case No.: JHMSEFC 03 of 2014: Maruti Nandan: Next date fixed on 22.04.2015.
j)           Case No.: JHMSEFC 04 of 2014: Ramit Novel Cast (P) Ltd.: Next date fixed on 22.04.2015.
k)         Case No.: JHMSEFC 05 of 2014: Data Alloys Ltd.: Next date fixed on 22.04.2015.
l)           Case No.: JHMSEFC 06 of 2014: L.R. Ferro Alloys (P) Ltd.: Next date fixed on 22.04.2015.
m)       Case No.: JHMSEFC 07 of 2014: Crystal Computer Informatics Centre: Next date fixed on 22.04.2015.
n)         Case No.: JHMSEFC 08 of 2014: Shiva Prints (P) Ltd.: Next date fixed on 22.04.2015.
o)         Case No.: JHMSEFC 01 of 2015: Shaligram Infrastructure Pvt.Ltd.: Next date fixed on 22.04.2015.

 
p)         Case No.: JHMSEFC 02 of 2015: Chotanagpur Graphite Industries: Next date fixed on 22.04.2015.
q)         Case No.: JHMSEFC 03 of 2015: BR Pre Tech Industries: Next date fixed on 22.04.2015.

 

SKILL DEVELOPMENT:
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06.02.2015: Jharkhand Skill Development Mission: jk"Vªh; dkS'ky fodkl fuxe (NSDC) :
Jharkhand  Skill  Mission  organisation  meeting  at  Hotel  Ashoka  the  meeting  was  Chaired  by  Mr.  R.P.Singh,
Director  Jharkhand  Sill Mission Annual  a  participate  by more  than  100  deligate. Mr.  Jaykant was  represented
NSDC the meeting was attended by Sri R.P. Shahi & Sri Chandrakant Raipat. It was deliberated in the meeting
about various Skill Sector well  the employability his available was  jug dropout of  last 10th between and 25th.  It
was spooned post of  the organisation were working was Skill Development  in  the various sector  like hospitality
construction I.T., Health care etc.  It was propose  to procure  list of Skill Development by  the members of JSIA
this  Industries  Sector  and  the  scope  of  employability  for  the  skill  perused.  The  Skill  could  be  like  welding,
Carpentry, Electrician etc. Attended by Sri Chandrakant Raipat & Sri R.P. Shahi
 
17.02.2015: A programme on “Industry Rural Skill Connect” organised at Khel Gaon by The Ministry of Rural
Development,  Govt.  of  India  and  Govt.  of  Jharkhand  in  partnership  with  CII.  The  programme  focussed  on
combination  of Prime Minister’s  vision  of  “Skill  India”  and  “Make  In  India”  through Deen Dayal Upadhyay –
Grameen  Kaushalya  Yojana  (DDU­GKY).  Minister  of  Rural  Development  and  Chief  Minister  of  Jharkhand
were present. From our side, Sri Sharad Kr. Poddar, Chandrakant Raipat, Sri Randhir Sharma and others.
 
20.02.2015: In the Friday meeting, we invited representatives from Youth 4 jobs foundation, who gave a detailed
presentation of  their  training  for deaf & dumb and how  they can be more useful  in our  Industry. Consequently,
several members  showed  great  interest  in  employing  them, which  included Mr. Deepak Kr. Maroo, Mr. N.C.
Agrawal, Mr. S.K. Agrawal etc. Presently, they are in the process of recruiting them in their Industry.
 
 
17.03.2015: President Mr. Sharad Poddar was invited as Chief Guest by Rotary Club for their programe on Youth
Leadership Award programme at ISM, Pundag.
 
22.03.2015: We attended the signing in Ceremony of MOU between Jharkhand Skill Development Mission, Govt.
of  Jharkhand  and  National  Skill  Development  Corporation,  GOI  at  Hotel  BNR.  The  signing  in  was  done  in
presence  of  Chief  Minister  and  Central  Minister  Mr.  Rajiv  Pratap  Rudi.  The  signing  in  was  attended  by  Sri
Sharad Kr. Poddar, Sri Bikash Singh, Sri K.K. Poddar, Sri Chandrakant Raipat, Sri Deepak Kr. Maroo etc.
 

ESIC:
14.02.2015: We attended programme on “Save the Hand” organised by Devkamal Hospital. The Chief Guest was
Dr.  Raja  Sabhapaty.  Plastic  Surgeon  from  Ganga  Hospital  at  Coimbatore,  ESIC  officials  were  also  present,
wherein we pointed out that for emergency treatement, direct admission to approved Hospital of ESIC should be
allowed.  The  programme  was  attended  by  Sri  Sharad  Kr.  Poddar,  Sri  Bikash  Singh,  Sri  Arun  Srivastava  and
others.
 

POLLUTION:
12.03.2015: A meeting was held with Chairman, Pollution Control Board was held in which following decisions
were taken:
 

1.      A meeting between Industry representative and Pollution Control Board in presence of Chaiman, JSPCB
will be held on 2nd Wednesday of every month to resolve problems if any.
 

2.      From 1st April 2015, all applications and payment will be done online and submission of hard copies will
not required to be done by the Industry.
 

3.      On 25th March at 4:00 PM, PCB will arrange for a live demo of online application of the new software
which will be formally launched on 1st April.
 

4.      In order to resolve the issue of condition of source and N.O.C. of Raw material, a committee has been
constituted which will submit it’s report within 15 days.

 
25.03.2015: JSPCB arranged for demonstration of their new software for online application with payment facility.
The demo was seen by Mr. Bikash Singh and Mr. Philip Mathew.
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EXPORT:
02.03.2015: A programme was organised at JSIA hall by Reserve Bank of India and FIEO on the Topic “Forex
For You”. All the banks of Jharkhand also participated in the meeting. We had detailed interaction with RBI on
interest rate, Foreign Funding and other financial matters. Fram amongst us, Sri Sharad Kr. Poddar, Sri Deepak
Kr. Maroo, Sri H.P. Biyani, Sri Shishir Poddar, Sri Anjay Pacheriwal, attended the meeting.
 
24.03.2015:  Industries Department, GOJ uploaded  the Draft Export Policy on  their website  for  suggestions. We
forwarded the draft policy to all our members for their suggestions.
 
24.03.2015:  President met Mr. Ravi Nandan Sinha  of Nimarta Consulting Group who offered  our members  for
any import of machinery or raw material at reasonable rate. The message was conveyed to all members for their
needful.
 

OTHERS:
30.01.2015: On the request of FJCCI, our members participated in a protest meeting in Main Road, Kali Mandir
Chowk  to  protest  against  detoriating  law &  order  situation  of  Ranchi.  Homage was  also  paid  to  the  statue  of
Mahatma Gandhi.
 
30.01.2015: On  invitation  of Chief Minister, we  attended  the  “x`g izos'k”  of Chief Minister  in  his  residence  at
Kanke  Road  and met  several  Political  Leaders  and  Government  Officials.  It  was  attended  by  Sri  Sharad  Kr.
Poddar, Sri Chandrakant Raipat, Sri Randhir Sharma & Sri Arun Srivastava.
 
18.02.2015: Pre Budget suggestions meeting was organised by Finance Department, Govt. of Jharkhand. We gave
our  written  suggestions  as  it  appeared  that  Chief  Minister  did  not  have  time  to  listen  to  the  suggestions  of
Industries.  We  comprehensively  covered  several  points.  President  Sri  Sharad  Kr.  Poddar,  Vice  President  Sri
Chandrakant  Raipath,  Secretary  Sri Deepak Kr. Maroo  and  Jt.  Secy.  Sri  Randhir  Sharma were  present  in  the
meeting.
 
 
27.02.2015:  This  Friday,  we  organised  local  Industrial  Tour  to  BIT  area  wherein  we  visited  the  following
Industries:

a.       Nirmala Rotoplast manufacturing roto moulded tanks.
b.      Meditron making electrical switches & gears.
c.       Alcast & Precision Tools making defence equipments and spare parts.

 

The visit to the units were highly appreciated by all members. About 25 members visited the units.
 
28.02.2015: We had arranged for live telecast of National Budget at our JSIA hall  in collaboration with Prabhat
Khabar. We had a poor attendance in the live speech.
 
09.03.2015:  Our  member  Mr.  S.K.  Agrawal  received  award  of  1st  Prize  for  Labour  Welfare  from  Secretary
Industries, conferred by Govt. of Jharkhand.
 
20.03.2015:  Meeting  of  Custodian  Committee  was  held,  who  guided  us  for  our  functioning  and  fews  capital
purchases.
 
25.03.2015: We attended  the  inauguration of  the  showroom of Mitsubishi Motors,  company owned by on of our
members Mr. Ashok Bhalotia. Mr. Sharad Kr. Poddar, Mr. Chandrakant Raipat,  Mr. Deepak Kr. Maroo and Sri
Sunil Jaiswal attended the inaugural function.
 
 

 
 
 
 


